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[Inee
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[l nostro credo

CIIMPEGNIAMO
NEL DARE

ALLE FUTURE
GENERAZIONI
LA POSSIBILITA®
DI SODDISFARE
| LORO BISOGNI.




[l nostro
impegno

Ridurre I'impatto sul
PIANETA

Promuovere il
benessere deil nostri
COLLABORATORI

Sostenere la comunita

locale ed il territorio di
LIVIGNO




L.e nostre
linee guida

O1 LOTTA AGLI SPRECHI
02 ENERGIE RINNOVABILI
03 EMISSIONI

04 MOBILITA'

05 GESTIONE DEI RIFIUTI

06 ALIMENTAZIONE

07 BENESSERE DELLE PERSONE
08 COMUNITA' LOCALE




Ol

[.otta

da subito

IN tutte le nostre att
qguotidiane, tramite

ad ogni livello.

agli sprechi

Intendiamo ridurre gli
sprechi energetici e idrici
Ivita

d

creazione e la condivisione
di una cultura del risparmio
collettiva ben comunicata




2 Energie
rinnovabili

da subito

Ci impegnhiamo ad utilizzare

energia elettrica proveniente da

fonti rinnovabilli.




3 Emissioni

Ci impegnhiamo a monitorare le
nostre emissioni in Modo costante

entro il 2035

e ad efficientare gli impianti
con l'obiettivo di ridurle.
Intendiamo compensare le
emissioni residue con progetti
certificati di riforestazione.
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Il nostro obiettivo € quello
di raggiungere il NET ZERO

entro il 2035.




04 Mobilita

Promuoviamo una mobilita green,

entro 1l 2026

attraverso premi od incentivi ai

collaboratori che raggiungono il
luogo di lavoro con sistemi di

trasporto alternativi all'auto,
piu ecologici e sostenibili.




da subito

05 Gestione

del rifiuti

Ci impeghamo ad attuare una

raccolta dei rifiuti differenziata, seria,

diffusa e monitorata in tutte le

nostre sedi di lavoro.

Ci Impegnano a sperimentare

soluzioni in linea con il princip
dell’economia circolare nel

gestione deil rifiuti, attivando

1O
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partnership con organizzazioni

specializzate e associazioni no profit.



06

Allmentazione

entro il 2025

Nei nostri menu, intendiamo

Inserire proposte alternative e
piu sostenibili rispetto
all'utilizzo di carne e pesce.

Nella scelta dei fornitori,

prestiamo attenzione alla
provenienza dei prodotti,
favorendo il km zero e
ezionando fornitori con

INcipl sostenibili.




07 Benessere

delle persone

=
=
O
=
o
S
=

ol

3z
. | q- ’ — < 3
= ) &
CFAD { < g— .
-y W m = e &
= -] pmm—— -
= —— Pt rat -
Bl e R — .
w0 & oo P
Rl | =LA
b 1= =
ey - -_—
B el
f

Vogliamo prenderci cura dei nostri
collaboratori, favorendo l'equilibrio
tra la vita privata e la vita lavorativa.

Ci impegnhiamo a migliorare le

condizioni abitative per i nostri

collaboratori non residenti.



03

Comunita
locale

entro 1l 2026

Ci impegniamo a

partecipare e collaborare
alle attivita Green della

localita.

Promuoviamo un evento 51}#:_%
- annuale sulla sostenibilita, N5
é“ con iniziative di |
N sensibilizzazione

.&’ ambientale e sociale.




"BE THE CHANGE
YOU WANT

TO SEE

IN THE WORLD"™

M. GANDHI







